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Documenti assunzione

L'assunzione dei lavoratori € fatta in conformita alle norme di legge.

All'atto dell’assunzione I'azienda comunichera al lavoratore per iscritto:

1.
2.

la tipologia del contratto di assunzione;

la data di inizio del rapporto di lavoro e la sua durata se si tratta di rapporto di lavoro a
tempo determinato;

la sede di lavoro in cui prestera la sua opera;

la categoria professionale della classificazione unica cui viene assegnato, le caratteristiche o
la descrizione sommaria del lavoro e la retribuzione;

la categoria giuridica di appartenenza, per i soli fini previsti dalla legislazione vigente
(compresa quella riguardante |'assicurazione malattia e il congedo matrimoniale);

I'indicazione dell’applicazione del presente Contratto collettivo di lavoro;
la durata dell’eventuale periodo di prova;

le condizioni connesse alla tipologia del contratto di assunzione e tutte le altre eventuali
condizioni concordate.

Al lavoratore sara consegnata una copia del Contratto collettivo di lavoro, la modulistica
riguardante liscrizione a Cometa, i moduli per |‘autorizzazione al trattamento dei dati
personali, ed ogni altra modulistica prevista dagli obblighi di legge.

Al lavoratore sara altresi fornita adeguata informazione sui rischi e sulle misure di prevenzione
e protezione adottate.

M
NS,
[ firma anche tu!]

Un futuro senza atomiche. Cominciamo subito. www.unfuturosenzatomiche.org



